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5ème SEMINAIRE INTERNATIONAL
SUR LES APPRENTISSAGES TOUT AU LONG DE LA VIE
27 mars 2012 – CNAM Paris - 9h-17h

Les apprentissages tout au long de la vie : 

Comment décloisonner ?
Le Comité mondial pour les apprentissages tout au long de la vie (CMA) organise un cycle de séminaires internationaux dont le quatrième se tiendra au CNAM (Amphithéâtre Abbé Grégoire, 292, rue Saint- Martin 75003 Paris) le 27 mars. Des temps forts, des invités reconnus au niveau mondial pour des participants professionnels de l’éducation et de la formation tout au long de la vie.

Le décloisonnement est un thème majeur, prioritaire et permanent au sein du CMA. Cette volonté de « décloisonner » s’appuie essentiellement sur la communication et la concertation entre tous les acteurs pour contribuer/participer/plutôt que gérer le parcours d’une personne apprenante, intégrant tous les « apprentissages/savoirs », formels, non formels et informels. Le décloisonnement permet de diversifier et valoriser les situations d’apprentissage en « jouant » sur l’ensemble de leurs variables (objectifs, méthodes, démarches, reconnaissance, temps, espace, outils de médiation).
Le CMA va plus loin en proposant aussi un décloisonnement institutionnel entre le monde de la recherche, des apprentissages et de l’entreprise.

PROGRAMME DU SéMINAIRE

09h00  TABLE RONDE INTERNATIONALE  animée par
Nicolas SIMIOT, vice-président du CMA
· Yanic SOUBIEN , Vice-Président du Conseil régional de Basse Normandie chargé de la formation tout au long de la vie
· Michel LISOWSKI, Consultant au Centre-INFFO
Le PowerPoint 
· Pierre Julien DUBOST, Consultant UNESCO
Le PowerPoint 
11h00 DES LIVRES, DES AUTEURS, tribune animée par 
Hélène BÉZILLE, déléguée générale du CMA
· Catherine KEREVER , Inspecteur pédagogique régional Arts plastiques et Histoire des arts, "Décloisonner les savoirs", Hors-série du magazine Beaux-Arts - Septembre 2009
www.educnet.education.fr/arts/actualites/decloisonner-les-savoirs
Le PowerPoint
· Didier COZIN, "La formation tout au long de la vie au chevet de la société industrielle", Revue "Diversité" - Octobre 2011
http://docauvergne3.ac-clermont.fr/BcdiWeb/bcdiweb.exe/CRDP?np=10685&nr=570548&b=7
· Sophie VAYSSETTES, analyste à l'OCDE
Cf. l'article de Andreas SCHLEICHER « Plaidoyer pour un enseignement moderne . Il faut décloisonner l’enseignement » http://www.oecd.org/document/2/0,3746,fr_2649_201185_46847884_1_1_1_1,00.html
13h00 PAUSE DEJEUNER
14h00 EXPÉRIMENTATIONS ET INNOVATIONS : LA PAROLE AUX ACTEURS, débat animé par Claude VILLEREAU, délégué général du CMA
· Sami LABIDI, "Beebac", Réseau social dédié au partage de savoirs
www.beebac.com
· Jean Adrien VERGNES, Consultant auprès de l’Unesco & du Ministère français des Affaires étrangères, Apprentissage tout au long de la vie et Développement durable
http://www.agora21.org/international/community/pg/file/353/read/5574/le-constat-sur-la-mise-en-oeuvre-des-recommandations-de-rio-1992-des-propositions-pour-laction
16h00 AUDITION PUBLIQUE INTERNATIONALE animée par
Évelyne DERET, Secrétaire générale du CMA
· Pascal PICQ, Paléoanthropologue, Professeur au Collège de France
Dernier livre paru : Un Paléoanthropologue dans l'entreprise, Eyrolles
www.lemonde.fr/idees/article/2011/10/03/un-paleoanthropologue-dans-l-entreprise-de-pascal-picq_1581351_3232.html 
17h00 CONCLUSION par Yves ATTOU, 
Président du Comité mondial pour les apprentissages tout au long de la vie (CMA)
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Pascal Picq est un paléoanthropologue et maître de conférences au Collège de France à la chaire de paléoanthropologie et préhistoire du Collège de France.
Engagé dans des études de physique, il mène deux cursus en parallèle en physique théorique (université Paris VI) et en archéologie préhistorique (université Paris I). Après un DEA de paléontologie des vertébrés et de paléontologie humaine et une thèse (université Paris VI), il part au Duke University Medical Center pour des études post-doctorales qui se prolongent par une position de chercheur associé et d'instructeur en anatomie.

Ses recherches s'intéressent à l'évolution du crâne des hominidés, ce qui comprend les hommes et leurs ancêtres ainsi que les grands singes. Elles s'appuient sur une approche expérimentale qui s'inscrit dans le cadre de la morphologie évolutive. Cela conduit, entre autre, à reconstituer la signification fonctionnelle et adaptative du crâne des hominidés en rapport avec les facteurs de sélection naturelle et de sélection sexuelle
Il est l’auteur d’ouvrages et articles scientifiques autour de la question de « Qu'est-ce que l'humain ? ». tels que « Au commencement était l’homme » et «  Lucy et l'obscurantisme,  « 

Expert de l’APM (Association Progrès du management), membre associé au Comité Médicis et à l’Académie des Entrepreneurs, Pascal PICQ intervient depuis une quinzaine d’années dans le secteur de l’entreprise, sous la forme de conférences et séminaires auprès de dirigeants et de publications.
Il est notamment l’auteur de L’entreprise impertinente est celle capable d’évoluer (Cercle des Entrepreneurs du Futur/La Documentation Française, 2010 - Prix Innovation de l’Entreprise impertinente du Cercle des Entrepreneurs du Futur 2009
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Nous avons retenu un de ses derniers ouvrages dans lequel il  porte sur le terrain de l’entreprise et plus largement des systèmes humains organisés, ses réflexions sur la théorie de l’évolution:



Un paléoanthropologue dans l'entreprise. 

S'adapter  et innover  pour survivre, Éditions Eyrolles

"Être darwinien, ce n'est pas éliminer les autres, mais écarter des pratiques et des modèles aux effets délétères pour l'économie et l'ensemble de la société."

A priori sans lien aucun, l'entreprise et la paléoanthropologie partagent pourtant un terrain de réflexion commun. Cet ouvrage original et brillant, illustré d'exemples historiques et récents, est plongé dans l'actualité économique et financière. Pascal Picq y démontre comment le courant darwiniste de l'évolution peut aider à faire sauter les blocages de l'entreprise en France, prisonnière des vieux réflexes lamarckiens. De Lucy au développement durable, des solutions innovantes et une autre façon de penser sont envisagées.
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